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Associate (m/w/d) 
 
Audit & ESG Compliance 

DEINE AUFGABEN 
 
 Unterstützung unseres Teams im Bereich Audit & ESG 
 Mithilfe bei vielseitigen Wirtschaftsprüfungs- und 

Beratungsprojekten unter Anleitung erfahrener Kolleginnen und 
Kollegen 

 Beratung von Kunden in Bezug auf die Erstellung von 
Nachhaltigkeitsberichterstattungen (CSRD und EU-Taxonomie) 

 Entwicklung und Implementierung von Prozessen und internem 
Berichtswesen zur Ermittlung der ESG-relevanten Datenpunkte 

 Durchführung von Analysen und Erstellung von Berichten zur 
Bewertung von ESG-Risiken und -Chancen 

 Prüfung von Nachhaltigkeitsberichterstattungen  
 

 
 SUCHEN WIR DICH? 

 
 Du hast dein Hochschulstudium im Bereich Wirtschaft 

oder in einem verwandten Bereich erfolgreich 
abgeschlossen? 

 Bist Berufseinsteiger und möchtest gerne die erlernte 
Theorie vom Studium mit der Praxis vereinen? 

 Oder hast bereits erste Erfahrungen im Bereich Audit 
& Assurance und/oder im Bereich 
ESG/Nachhaltigkeitsberatung sammeln können? 

 Möchtest abwechslungsreiche Tätigkeiten? 
 Kannst bereits selbständig und strukturiert arbeiten? 
 Hast starke analytische Fähigkeiten und die Fähigkeit, 

komplexe Daten zu interpretieren und prägnant zu 
präsentieren? 

 Du hast exzellente Kommunikations- und 
Präsentationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch? 

 Und hast eine offene Persönlichkeit, die gerne mit und 
im Team arbeitet?  

 

DANN SUCHEN WIR DICH. 
 

BENEFITS: 
 
#Teamspirit #Flexible Arbeitszeitgestaltung #Training-on-the-job 
 
Wir freuen uns auf Dich! 
 

#fun 
 Inhouse Fitness Studio 
 After-Work Drinks 

 

#work-life-balance 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Home-Office 
 

#teamspirit 
 Humorvolles Teamwork 
 Events 

 

#upskilling 
 Fortbildungen 
 Gute Einarbeitung 

#international 
 Enge Zusammenarbeit mit 

unserem Moore Netzwerk  
 

 

#casual everyday 
 Flache Hierarchien 
 Offene Unternehmenskultur 

Schick uns deinen Lebenslauf.  
Einfach unkompliziert ohne Anschreiben: 
 
Bettina Edler | Head of HR 
 
        +49 89 747240-233 
        bewerbung@intaria.eu 


